PORTARIA N°. 0004/2014, DE 03 DE JANEIRO DE 2014.

O Coordenador Executivo do Instituto de Desenvolvimento Tecnolégico e
Humano — IDTECH no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias e,

CONSIDERANDO:

1 — O cumprimento dos principios administrativos que regem a missao
institucional do IDTECH,

2 - As disposicoes do Edital do Processo Seletivo Simplificado
n.° 002/2013, de 04 de Dezembro do corrente ano referente ao Processo Seletivo
Simplificado para Contratagao de Profissionais;

3 — O grande numero de candidatos inscritos em resposta ao Edital e
para que nao haja prejuizo no processo de avaliagao;

RESOLVE:

1 — Determinar que o prazo de analise curricular seja estendido até o dia
03 (trés) de Janeiro do ano de 2014, alterando assim as datas das demais etapas
do Processo Seletivo Simplificado:

Inscrigoes 09/12/2013 & 13/12/2013

Avaliagao Curricular 16/12/2013 a 03/01/2014
Dinéamica de Grupo 13/01/2014 e 14/01/2014
Divulgacéo da lista de aprovados . 16/01/2014

Entrevista Técnica 22/01/2014 a 24/01/2014

Divulgacao do resultado preliminar do Processo Seletivo 28/01/2014 as 18h00min

Interposigao de recursos 29/01/2014 a 31/01/2014
Prazo para resposta dos recursos < 03/02/2014 a 05/02/2014
Resultado Final do Processo Seletivo 06/02/2014 as 18h00min
Prazo de validade do Processo Seletivo 06/02/2014 a 06/02/2015

2-A presente Portaria entrara em vigor na presente data e, a partir de
sua publicagao, revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria
0889/2013 de 19/12/2013.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

GOIANIA - GO, AOS TRES DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E

CATORZE.
@é%o—{mero

Coordenador Executivo



